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Patru ani de presedentie: oferind servicii

,, Oricine vrea sd fie primul, trebuie sa fie ultimul dintre toti si slujitorul tuturor”
(Marcu: 9, 35)

1. Introducere si multumiri

Dragii mei colegi si prieteni, Domnul nostru Isus Cristos sa ne binecuvanteze, iar Mama noastra cereasca
sd ne ocrotesca. Nu mi-a venit sa cred cand mi-am dat seama ca, prin harul lui Dumnezeu, s-au scurs deja
patru din cei sase ani din acest mandat. Au fost patru ani de munca grea si multe succese, dar si vremuri de
provocari si lupte, in special cu resursele noastre limitate si contextual actual al pandemie.

In primul rand, as dori si-i multumesc lui Dumnezeu pentru sinitatea si intelepciunea pe care mi-a dat-
0, iar familiei mele pentru sprijin neconditionat inca din prima zi in care mi-am acceptat rolul. As dori, de
asemenea, sa le multumesc tuturor membrilor Consiliului International si al Structurii Internationale,
personalul de la sediul central si membrilor Asociatiei noastre din toate tarile, pentru rugaciunile si sprijinul
lor. Impreund am realizat lucruri minunate. Nu voi mentiona numele unor membri sau al asociatilor, pentru
cd nu vreau sa uit pe nimeni.

2. Planuri

In ultimii patru ani, datorita lui Dumnezeu, am obtinut rezultate excelente bazate pe plan strategic
elaborat la Inceputul acestei perioade, continudnd mostenirea predecesorilor mei. 10 elemente strategice au
fost realizate si chiar depasite. Pentru altele, desigur, inca mai am nevoie de timp, lucrez in continuare la ele,
dar va asigur ca se misca in directia corectd. Acest plan international a fost dezvoltat cu participarea
democratica a membrilor nostri, printr-un sondaj, astfel incat sa ne putem redefini misiunea, viziunea si
valorile.

De-a lungul acestor patru ani, am avut bucuria de a adauga 2.200 de noi conferinte in Confederatie,
rezultate cu adevdrat semnificative. Odata cu modificdrile contractelor de munca pentru personal in biroul
din Paris, modelul organizational pare sa se imbunatateasca constant. Am creat mai multe comitete speciale
de lucru care si-au finalizat activitatea si si-au prezentat rapoartele finale cédtre Consiliul International,
ajutand astfel in procesul decizional.

Crearea pozitiei de General Ombudsman este, de asemenea, ceva de sarbatorit. Este prima data in istoria
Consiliului General cand s-a oferit acest tip de serviciu pentru a primi critici, comentarii, sugestii, laude si
reclamatii. Acest lucru a dus la imbunatatirea transparentei, dialogului si procesului democratic Tn
conducerea acestei Asociatii Internationale. Cazurile care vin la Consiliul General trebuie sa fie mai intai
tratate la nivel national, iar dacd nu exista o rezolutie, acestea pot fi transmise la nivel international.
Aproximativ 50 de cazuri au fost examinate si rezolvate Tn ultimii patru ani.
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3. Autonomie si Administratie

La scurt timp dupa ce am preluat rolul de presedinte general, echipa a trebuit sa abordeze discutia unui
statut canonic propus pentru societatea noastra care urma sa-si schimbe radical fundamentele de baza. A fost
numit un comitet de lucru care sa ne ajute sd luam decizia corectd si dupd luni de studii intense si
consultarea cu diferiti experti, resultatul a fost respingerea oricarei incercari de a ne schimba identitatea,
astfel incat sa ne mentinem independenta si natura, fara nicio modificare a statutului nostru initial (de
asociatie civild destinata laicilor), ramanand credinciosi Statutului dat prin decret papal in 1845 si Rezolutia
Vaticanului ,,Corrientesis” din 1920. Aceasta Inseamnd cd ne-am mentinut societatea unita si aliniatd, asa
cum au dorit-o cei sapte fondatori.

In ceea ce priveste administratia, am fost nevoiti si aducem usoare modificari echipei de lucru (Consiliul
si personal) pe parcursul acestor patru ani, dar acest lucru este firesc in orice institutie, pentru a pune
oamenii potriviti in functii pentru serviciile pe care Consiliul general le ofera. Sunt foarte recunoscator
actualului personal si celor care au lucrat in consiliul de administratie in orice functie, comisie, serviciu sau
zona. Multumesc tuturor, din suflet!

Consiliul si-a marit numarul de membri de la 8 la 12, crescand astfel transparenta si ajutand sa ,,facem
bine”, prin consens si discutii colegiale, pentru sanatatea societatii noastre. Azi, pentru prima data in istoria
Consiliului, avem un membru al SSVP in calitate de secretar general.

Spiritul conciliator si diplomatic al liderilor nostri au contribuit la asigurarea corectitudinii rezolutiilor
Consiliului General aplicate cu transparenta deplina. In prezent avem un Comitet foarte fidel si armonios,
format din membri din intreaga lume.

Sunt foarte multumit de progresele Inregistrate de membrii structurii si de munca Vicepresedintilor
teritoriali si coordonatori zonali. Au avut loc mai multe reuniuni teritoriale (Ibero-americane si portugheze)
si altele sunt planificate a avea loc inainte de 2022 (asiatica, sud-americand, francofond si africand).
Membrii structurii, in special vicepresedintii teritoriali, au sprijinit neconditionat si le sunt foarte
recunoscator pentru devotamentul, loialitatea si serviciul lor.

4. Un nou birou

Consiliului General si-a marit activele. Dupa un proces de negociere foarte favorabil, Consiliile
superioare internationale, intrunite in sesiunea plenara de la Oporto (Portugalia), in 2019, s-a aprobat
vanzarea birourilor din Rue de Londres si achizitionarea noului sediu central din Rue de la Glaciére (Paris).
Acum avem o casd noud, dubld fata de cea precedentd, cu multe birouri, un auditoriu si o capeld, gata pentru
cresterea SSVP, dacd vrea Dumnezeu, in urmatorii 50 de ani. Eu sunt foarte multumit cd am fost
presedintele general care a condus acest proces si le multumesc tuturor celor care au colaborat la luarea
deciziei. ,,Muzeul Ozanam”, finantat de Consiliul nationalul francez, va fi gazduit in noile birouri si deschis
tuturor membirilor.

5. Deplasirile internationale si expasiunea internationala

In acest timp, am vizitat aproximativ 40 de tiri, ajungand pe fiecare continent. In majoritatea acestor
natiuni, in special in Africa, a fost prima vizita facuta vreodata de un presedinte general. Am invatat multe
in fiecare tara pe care am vizitat-o, deoarece SSVP este plin de oameni geniali cu initiative incurajatoare n
numele celor mai vulnerabili. In multe locuri, a fost impresionant sa vad cat de mult poate face SSVP pentru
cei care au nevoie, chiar si cu putine resurse financiare.

Suntem prezenti in 151 de teritorii si, prin urmare, avem multe culturi diferite. Cu toate acestea, SSVP
este la fel, cu aceeasi reguld, acelasi steag, acelasi logo si aceleasi principii esentiale, bazate pe virtutile
Sfantului Vincentiu si axate pe caritate fatd de cei care suferd si pe crestere in sfintenie a iubitilor nostri
colegi membri. In acest fel, respectim mostenirea celor sapte fondatori ai nostri.

Intr-adevar, fiecare tara este diferitd, deoarece conditiile economice, sociale si de mediu pot varia. Dar
caritatea este Intotdeauna aceeasi: stim cum sa-i servim pe cei care au nevoie, uneori chiar cu putine resurse
materiale si financiare, asa cum o arata realitatea Tn multe locuri. Dar si acolo, caritatea dedicatd este activa,
pentru cd dragostea atinge orice: 0 mand prietenoasd pentru neputinciosi, sfaturi iubitoare la momentul
potrivit, o imbratisare pentru cei care sufera, toate acestea fac parte din ceea ce numim ‘caritate’.
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Am reusit sa ne extindem confederatia cu membri noi din 5 teritorii: Vatican, Liberia, Albania, Insulele
Cayman si Cipru. Toate fac parte din proiectul ,,SSVP Plus”. Multumesc Doamne! Avem mari sperante de a
aduce SSVP si in alte tari noi pana la sfarsitul acestui mandate: inclusiv Grecia, San Marino, Maroc,
Kazahstan si tarile scandinave.

6. Ajutor International

Natura umanitara si internationald a societdtii noastre s-a dezvoltat si a crescut anual, prin unele mari
donatii financiare de la consiliile superioare catre alte regiuni nevoiase ale lumii. Aceasta este caritate peste
granite, formand o retea reald. Consiliul general asigurda Fondul International de Solidaritate (ISF),
departamentul international de infratire si Comisia Internationald pentru Ajutor si Dezvoltare (CIAD), care
impreuna raspandesc solidaritatea in intreaga lume, furnizdnd peste 1 milioane de euro pe an in donatii si
sponsoriziri pe proiecte sociale. In ultimele luni, in contextul pandemiei de coronavirus, donatiile au crescut
si au fost destul de semnificative.

Am organizat o intdlnire privind actiunea internationald, cu toti delegatii regionali pentru proiecte
speciale, formarea celor 12 vicepresedintii teritoriale, pentru a alinia activitatea sprijinirii Consiliului
General pregatirea si propunerile de proiecte din partea consiliilor nationale cu procesele de finantare ale
CIAD si a stabili procedure pentru acestea.

7. Relatii Institutionale

Relatiile cu Biserica si cu Familia Vincentiana nu au fost niciodatd mai strAnse sau mai bune. SSVP
apartine diferitelor ,,ministere” oficiale, consiliilor pontificale si organelor Sfantul Scaun. Prin Consiliul
General, organizatia noastra a participat la evenimente majore si discutii promovate de Bisericd. Am avut
onoarea de a ma intdlni cu Papa Francisc de patru ori; desi scurt, as putea oferi intotdeauna rapoarte
Pontifului Suprem despre activitatea SSVP din intreaga lume.

In ceea ce priveste familia Vincentiand, am luat parte la toate intilnirile si evenimentele executive, la
nivel mondial si continental, precum si celebrarea celor 400 de ani de la carisma Vincentiana, aratandu-ne
sprijinul total, cooperare si munca comuna.

De asemenea, am lucrat activ la Natiunile Unite, cdutand protocoale de colaborare, schimb de experientd
si noi eforturi pentru a servi mai bine celor mai nevoiasi, exprimindu-ne opiniile si opinii cu privire la
propunerile si obiectivele care ar putea fi In concordantd cu carisma Vincentiand. Eu am a vizitat delegatiile
noastre ONU la Geneva si New York, am fost in legatura cu ambasadorii, guvernul si autoritatile de acolo,
politicieni, asistenti sociali si consultanti internationali. De asemenea, ne gandim la infiintarea unui birou in
New York pentru a face cunoscuta activitatea SSVP n favoarea saracilor.

Un alt accent pentru actiunea noastrd institutionald s-a pus pe relatiile stranse cu diferite organisme
caritabile internationale precum Scouts, Caritas si Rotary Club, pentru a impartdsi experiente noi. Medalia
“Speranta 1n Caritate” pe care am stabilit-o in 2017, a contribuit foarte mult la o colaborare mai stransa intre
SSVP si aceste organizatii, imbunititind ingrijirea noastra pentru cei mai nevoiasi. In cele din urma, SSVP a
fost, de asemenea, recunoscut si recompensat de diferite organe legislative din intreaga lume, prin
intermediul titluri onorifice primite atat de mine, cat si de alti membri ai Consiliului General.

8. Spirtualitate si Formare

Pentru formarea spirituald ne bazam pe atentia constantd a Congregatiei Misiunii care ne-a ghidat de la
inceputul acestui mandat. Consilierul nostru, parintele Andrés Motto, fiind un mare carturar, cu o
spiritualitate profunda, este directorul IFC (Centrul de Formare Internationald pentru Congregatia Misiunii),
bine fixat in originile SSVP, si mai ales ale fericitul Antoine-Frédéric Ozanam. SSVP are relatii excelente cu
aceasta congregatie dar si cu celelalte ramuri vicentiene. Mai mult, am semnat deja un acord de colaborare
cu Asociatia “Teologia Sfantului Vincent de Paul” (RSV) pentru activitati istorice, profesionale, chestiuni
administrative si de instruire si cdutam colaborari suplimentare cu alte ramuri.

Un alt punct important este formarea. In acest sens, a avut loc o intilnire internationald cu delegati
teritoriali de formare si a celor 12 delegati teritoriali pentru proiectele plus, unde am facut schimb de
experiente si discutat cum sa actionam impreuna, pe baza unor propuneri de imbunatatiri ale procedurilor
noastre. ,,Programul de instruire universal” a crescut de la 12 la 16 module online, disponibile Tn patru limbi.
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In ultimii patru ani au fost lansate aproximativ 10 cirti noi despre familia Vincentiana. Scrisorile circulare
ale Presedintele General, dintre care cinci au fost publiate in 2016, contribuie, de asemenea, la imbunatatirea
formarii membrilor nostri.

9. Cei 7 fondatori

Memoria si mostenirea celor sapte fondatori este un alt punct central al acestui mandat, prin
intermediul muncii comisiei internationale pentru cercetdri istorice. Nu a existat niciodata atadt de multa
profunzime in studii, atatea discutii, atatea cercetari asupra iubitilor nostri fondatori. Am inceput ,,tematica
anul”, cu concursuri internationale de scriere si festivalul de film. Mai mult, promovam vizite la mormintele
fondatorilor. Si suntem binecuvantati si de Dumnezeu cu descoperirea portretului Iui Félix Clavé si cu
compozitia piesei ,,Sapte fondatori”. In curind vom publica o carte a castigitorilor de eseuri din concursurile
anuale, extinzand accesul la biografiile fondatorilor. Eu cred ca toate aceste initiative ne aduc din ce in ce
mai aproape de vremurile cand s-au pus bazele societatii noastre.

Ne-am indreptat atentia si asupra rolului jucat de Amélie Soulacroix Ozanam in povestea SSVP, intrucat
s-au Tmplinit 200 de ani de la nasterea ei anul acesta (1820/2020) pe 14 august. In acest scop, aceasti zi a
fost declarata ,,Ziua internationald a femeii SSVP” si a fost publicat un eseu despre viata ei.

In prezent, Consiliul lucreaza cu intens la canonizarea lui Ozanam. La Tnceputul mandatului nostru, am
primit un e-mail despre o vindecare cu adevarat impresionanta din Brazilia si am incercat imediat accelerea
procesul, numind un vice-postulator, lucrand cu postulatorul de la Roma, pr Giuseppe Guerra, din
Congregatia Misiunii. Pe langa acest caz din Brazilia, exista si alte miracole posibile, din Venezuela, Anglia
si Franta, care ar putea fi prezentate de asemenea la Vatican mai tarziu. De asemenea, am propus ca Ozanam
sd poata fi declarat ,,Doctor al Bisericii”. Acest lucru ne ajuta foarte mult pe drumul de canonizarea.

Comunicarea si Tinerii

Calitatea comunicarilor noastre s-a imbunatatit cu adevarat. Site-ul a fost mult reorganizat cu structuri
mai atractive si informative. Sigla, aprobata prin vot la adunarea generald a Consiliului din 1999 la Fatima
(Portugalia) a fost usor modificatd si este acum utilizata de 70% din Consiliile Superioare. Publicatd
trimestrial, revista digitald ,,Ozanam Network™ este plind de stiri, materiale de formare spirituala si
informatii despre proiectele, programele si initiativele in curs ale Consiliului General.

Lucram la un nou videoclip institutional, cu povesti inspirationale. Numarul de accesari pe retelele
noastre de socializare creste, iar numarul de adepti pe toate cdile de comunicare Consiliului General mass-
media (Facebook, Twitter, Instagram si YouTube) creste in fiecare zi. Ozanam TV transmite principalele
ntalniri si evenimente ale Consiliului General in direct si ofera servicii Familiei Vincentiene. Pentru prima
datd in istoria noastrd, presedintele general a participat la interviuri online (talk-show) cu membri din
intreaga lume, cel putin de doua ori pe an. De asemenea, au existat mai multe declaratii publice despre
subiecte sociale si organizationale, vorbind, printre altele de probleme morale, impotriva avort, intoleranta,
violenta impotriva femeilor, subiecte in favoarea promovarii pacii in intreaga lume si urmand exemplul lui
Ozanam ca inaintas al invataturii sociale a Bisericii.

In domeniul tineretului, copilariei si adolescentei, Consiliul general a ficut, de asemenea, mari progrese.
»Ziua internationald a tineretului SSVP” a fost stabilitd la 4 iulie (ziua de sdrbatoare a Bl. Pier Giorgio
Frassati). Am lansat o ,,Colectie speciala pentru tineri” (care va avea loc in luna iulie a fiecarui an), apoi
Intalnirea internationala a tinerilor SSVP (Salamanca 2018), umatoarea fiind stabiliti pentru iunie 2024.
Publicam manuale, programe si brosuri pentru a ajuta Consiliile Nationale sa se mute in mediul universitar,
precum si pentru a invita mai multi tineri in SSVP.

Cand m-am alaturat SSVP, aveam doar 15 ani, asa ca sunt sigur ca investitiile in formare si integrare
pentru participarea tinerilor la conferinte este esentiala pentru viitorul societatii noastre si pentru serviciul
acesteia dedicat celor mai nevoiasi. Intr-adevir, poate vi asteptati la mai mult de la mine pentru dezvoltarea
de programe si initiative ce Ti privesc pe tineri.

10. Pandemia Coronavirus
Aceste ultime luni cand pandemia Covid-19 s-a manifestat in toata lumea au fost dureroase pentru
omenire. Intreaga lume a fost afectata, la fel si Societatea noastra Sfantul Vincent de Paul. Au fost decese
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printre oamenii pe care ii ajutam, printre membrii si prietenii din familia Vincentiana, si membri ai
Bisericei, precum si rude si prieteni. Cu totii am suferit mult; durerea este imensa.

Dar speranta se afla in sufletul Vincentianului, asa cum spune statutul nostru, si asa cum apare in logo-ul
nostru si in steagul nostru: ,,Serviti in sperantd”. Toate tarile au fost extrem de generoase la apel pentru
donatii venit de la Consiliul General si astfel caritatea s-a raspandit peste granite. In timpul pandemiei,
Consiliul general si-a continuat activitatea neincetat.

Pandemia ne-a aratat ca viata s-a schimbat si ca SSVP va trebui, de asemenea, sa o faca. Adaptati-va la
timpurile pe care le traim, fard a va indeparta vreodata de principiile noastre fundamentale! Regulile noastre,
procedurile, campaniile noastre si modul 1n care lucrdm au fost cu siguranta deja afectate si am avut ocazia
sa reflectdm foarte serios asupra oportunitatilor noastre de imbunatatiri viitoare.

11. Cuvant de incheiere

In acesti patru ani, Dumnezeu a fost foarte bun cu noi. El ne umple cu puterea de care avem nevoie,
depaseste adversitatea si necazurile, ferindu-ne de situatiile care pot provoca confuzie, dezinformare, critici
nedrepte si stres inutil (Ieremia, 20, 10-13). Dumnezeu ne protejeaza si ne intareste (Fil. 4, 13), permitand
realizarea tuturor planurilor noastre (Prov. 19,21). Eu sunt cel mai norocos presedinte general din lume si
ma bazez pe toate consiliile superioare pentru a continua pe aceasta cale.

De la inceputul mandatului nostru, dorinta noastrd a fost sd aducem Consiliul General International mai
aproape de toti membrii, oferind consiliilor superioare mai multe servicii si fiind mult mai eficace pentru
toate tarile membre ale Confederatiei. Consiliul General este ,,protectorul legii si pazitorul unitatii ”’; cu cat
acest Consiliu este foarte apreciat si iubit, cu atat va fi mult mai inteles si recunoscut ca veriga principala in
marea retea de caritate.

Este un mare privilegiu, o mare onoare si o responsabilitate imensa ca presedinte general sa pot servi toti
colegii mei din intreaga lume, precum si un mare compliment pentru SSVP brazilian, care a realizat cel mai
mare numar de membri si de conferinte, dar si lucrari sociale. Provin dintr-0 tara in curs de dezvoltare, cu
multe provocari sociale, morale si economice, si aduc cu mine aceastd perspectiva, aceasta cultura si acest
mod de a vedea lumea. Nu voi face niciodata pe placul tuturor, dar stiu ca dau mereu
tot ce am mai bun pentru Societatea Sfantul Vincent de Paul.

In cele din urma, sunt trei lucruri pe care vi le cer: roagati-va pentru mine, slujiti saracii cu dragoste
adevaratd si mentineti unitatea in cadrul Societdtii Sfantul Vincent de Paul. Fie ca Sfanta Fecioard Maria sa
ne lumineze, iar Sfantul Vincentiu sa ne arate intotdeauna virtutile de care avem cea mai mare nevoie pentru
a sluji celor mai saraci oameni din lume.

Sper din toatd inima ca lumea post-pandemica va fi mai generoasa, mai tolerantd si mai solidara, si ca
membrii nostri pot lucra mai eficient, in moduri practice, pentru a reduce sdracia materiald, morald si
spirituala din toata lumea.

Dumnezeu sa ne binecuvanteze!

As dori sa dedic rezultatele acestui mandat memoriei fratelui nostru plecat la cele vesnice, Amin
Abouhamad de Tarrazi, al 12-lea presedinte general, care a decedat in ianuarie 2019 si al carui exemplu I-
am urmat ca vincentian.

Cu salut Vinentian, impreuna cu Fericitul Clave, sa slujim 1n speranta, al vostru

Renato Lima de Oliveira
Al 16-lea Presedinte International General

Paris, 9 Septembrie 2020
Traducere: Marilena Bartic
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