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Responsabilitate prin slujire

Fiul omului nu a venit ca sa
fie slujit, ci ca sa slujeasca
Si sa-si dea viata pentru
cei multi.

Matei 20, 20-28: Daca-ti
doresti sa ajungi intr-o
pozitie nalta, Isus ne-a
aratat ca trebuie sa

conduc neamurile le domind ‘

Sinfitii puterea asupra lor. _ .
slujesti;
e §i devind mare intre voi . . As
Ui cine veea si fie primul intre voi * Mama .ll'” loan $I. laUCOb I
cere lui Isus ca ei sa stea
o e g la dreapta sila stanga in

Imparatia sa.
e Ceilalti apostoli s-au
01202529) maniat.... Cine vrea sa fie

cel mai mare intre voi sa
fie slujitorul tuturor.

g riscumpdrare pentru mulfi!”




* |sus spala picioarele
apostolilor la Cina cea
de taina

* Sivoi sunteti datori
sa va spalati
picioarele unii altora




Asumarea limitelor

e Sa fim constienti de limitele noastre si ale altora.
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— loan 1, 35-37: loan Botezatorul stia
ca Isus 1i putea calauzi pe ucenici

mai departe decat o facuse el;
-‘ - "r.‘k.

— loan 6, 66-68: Petru a marturisit
ca ucenicii nu aveau lider mai
bun de la care sa ceara ajutor;



" Tu e%tiﬁru si pe éce:
piatra voi zidi bIS\Qcha




Resposabilitatea se bazeaza pe

respect

— Matei 8, 5-10: Un sutas a apelat |a
Isus, recunoscandu-| autoritatea

asupra tuturor lucrurilor;

— Matei 3, 11-15: loan Botezatorul a
recunoscut superioritatea lucrarii lui
Isus fata de lucrarea sa.

Responsabilii eficienti sunt constienti de propria lor
influenta. Totusi, ei nu sunt stapaniti de propriul lor ego. Ei
se supun vointei lui Dumnezeu, deoarece cauza este mai
importanta decat popularitatea lor!



Caz: Diagnosticul si recomandarea lui
Isus (Mt 9, 35-38)

Ordinea pe care o observam in
responsabilitatea lui Isus:
— Observa: In timp ce strabatea toate

cetatile si satele, Isus observa
nevoile oamenilor (v. 35-36);

— Cauta o solutie: avem nevoie de mai
multi lucratori (v. 37);

— recomanda solutia cea mai buna:
Rugaciunea pentru lucratori. (v. 38).




Caz: Cei patru il duc pe prietenul lor la
Isus (Mc 2)

°* nu au renuntat in fata
obstacolelor;

e sunt hotarati sa gaseasca o
cale pentru a-si ajuta
prietenul paralizat;

 Au ales ceva dificil,
neobisnuit si costisitor.

* Uneori, implinirea unui vis nu se realizeaza
usor sau prin metode conventionale;



Recrutarea voluntarilor

e De ce oamenii nu se ofera des ca voluntari?

— Nimeni nu le-a cerut sa se implice;
— Teama de responsabilitate;

— Necunoasterea paradigmei biblice de
slujire;

— Extenuarea din cauza activitatii lor;
— Preocaparea fata de interesele personale;
— Se simt neinstruiti si echipat insuficient;

— Nu sunt constienti de oportunitatile
existente;

— Nu si-au insusit cauza;
— Sunt egoisti, lenesi, indiferenti.




Patru niveluri de atractie/angajare

* ,Vino sivezi!” (In 1,35-41) -
Nivelul curiozitatii;

e ,Vino si urmeaza-ma” (Lc 5,1-11)
— Nivelul dedicarii: urmareste
dorinta si disponibilitatea de a
invata;

e ,Vino si preda-te!” (Mc 8, 34-35)
— Nivelul convingerii: acest pas
poate fi facut doar dupa adancirea
relatiei si a increderii reciproce.
Cauta initiativa si hotarare.

e ,Vino si multiplica-te!” (Mt 28,
19-20) — nivelul insarcinarii sau al
misiunii: aici, Isus le cere
ucenicilor sa imite ceea ce El a
facut cu ei (vezi Fapte 7).



Isus si-a imputernicit echipa sa
sIu;easca (Lc 10, 1-24)

* |-a randuit si i-a trimis, v.1.

e Le-a cerut sa-i pregateasca pe oamenii din
cetati pentru venirea Lui, v.1.

* Le-a motivat importanta misiunii lor, v.2.

* |-a avertizat asupra primejdiilor si
greutatilot, v.3.

* |-ainstruit despre situatii posibile, v. 4-11.

e Si-a impartasit parerile despre lucrarea lor,
v. 12-15.

 S-abucurat cu ei la intoarcere, v. 17-18.

* A evaluat experienta lor impreuna cu ei, v.
19-20.

e S-arugat impreuna cu ei si a confirmat
darurile lor si viitorul lor, v. 21-24.




Relatii: Daca tu-i intelegi pe oamenii
tai, ei te vor insoti (cf. Rom 12, 9-21)

Evita ipocrizia, fii sincer si autentic (v.9);

Fii loial fata de colegi, trateaza-i pe ceilalti ca
frati si surori (v.10);

Da-le intaietate altora (v.10);

Fii ospitalier (v.13);

Raspunde raului cu binele (v.14);
Identifica-te cu altii (v.15);

Fii impartial fata de altii (v.16)

Trateaza-i pe toti cu respect (v.17);

Fa tot ce poti pentru a pastra pacea (v.18);
Sa nu fie razbunare in viata ta (v. 19-21)



Indemnul Papei Francisc

Papa Francisc, vorbind de o Biserica
‘in iesire”, spune nu atat faptul ca
Biserica merge ca sa duca
Evanghelia si invatatura sa la ceilalli,
dar vorbeste mai degraba de
necesitatea ca crestinii sa descopere
Evanghelia si chipul lui Dumnezeu n
ceilalll.

Asadar, “iesirea” inseamna nu atat
necesﬂatea ca noi sa ducem ceva la

i ceilalti, ci mai degraba necesitatea
Ro—_— ca noi sa gasim in ceilalti chipul lui
Dumnezeu.

Sa mergem impreund......



